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INTRODUCAO

O Projeto Politico Pedagdgico é um documento que reflete a misséo, viséo,
valores fundamentais da APAM. Reflete o compromisso da OSC (Creche) com a
educacdo infantil de qualidade, baseada em principios éticos, democréticos e
inclusivos. A APAM acredita na importancia crucial dos primeiros anos de vida no
desenvolvimento integral da crian¢ca. Reconhece que cada crianga é Unica, possuindo
potencialidades a serem exploradas e respeitadas.

O ambiente € pautado pelo respeito, acolhimento e promoc¢éo da diversidade,
onde cada crianca € vista como sujeito de direitos e protagonista de sua aprendizagem.
Valoriza-se a participagdo ativa das familias, compreendendo que a parceria entre
familia e instituicdo € essencial para o desenvolvimento pleno da crianca.

Neste documento é construido e revisto de forma continua, sendo em reunides
pedagdgicas ou formacdo continuada. O PPP sera delineado a partir dos principios
pedagdgicos, objetivos educacionais e estratégias para garantir um ambiente seguro,
afetivo e estimulante para as criancas. Ao longo deste projeto, destaca-se a importancia
da formacé&o continuada da equipe pedagdgica, a fim de garantir praticas pedagogicas
atualizadas e alinhadas as necessidades das criangas e das familias atendidas por
nossa creche.

Desta forma, acredita-se em conjunto pode-se transformar a educagdo na
primeira infancia e contribuir para a formacdo de cidaddos criticos, autbnomos e
solidarios em nossa sociedade.

1. CONTEXTUALIZACAO HISTORICA E ORGANIZACAO DA ESCOLA

Nome da OSC: Associacdo de Promogao e Assisténcia de Americana

Nome da unidade: Creche Mary Araujo Scuro

Endereco: Rua dos Apeninos, 219 - Jardim Alvorada — Americana/SP

Telefone: (19) 3475-7200

E-mail: secretariaongapam@gmail.com

CNPJ: 44.685.907/0001-07

Utilidade Publica: Municipal Lei n° 1.817/1981; Estadual Decreto n°
52.370/2007

1.1. Finalidade estatutaria

o Protecéo social, que visa a garantia da vida, a reducéo e a prevencao da
incidéncia de riscos;

o Defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

o Promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social.

1.2. Histodrico
A Associacédo de Promocao e Assisténcia de Americana (APAM), fundada em
25 de abril de 1973 na periferia do municipio de Americana, tem uma trajetéria marcada

pelo compromisso com a comunidade local. Inicialmente criada por um grupo de 41
pessoas da Paroquia Santa Catarina de Sena, a APAM buscava trabalhar junto as
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familias do bairro. Desde seu inicio, a entidade sempre esteve voltada para o
atendimento e desenvolvimento comunitério.

Em dezembro de 1973, as atividades com as familias comecaram no grupo
escolar do bairro. Em janeiro de 1974, a APAM ganhou um terreno doado pelo Padre
Joao Rodrigues, com o apoio do Lions Clube de Americana Norte, para construir sua
sede. As obras foram concluidas em 1978, culminando com a inauguracao da sede.

Entre 1974 e 1982, as atividades da APAM eram voltadas principalmente para
as familias. Com o crescimento do bairro e a chegada de novos moradores, surgiu a
necessidade de atendimento especial as criangas. Assim, em abril de 1982, um grupo
de casais da Paréquia Dom Bosco, com a presenca do Reverendo Gleiton Miranda,
criou a Creche "Pingo de Gente".

Em 1983, devido a qualidade dos servicos prestados, o espaco tornou-se
insuficiente. O Sr. italo Scuro, por meio da Sra. Mary Araujo Scuro, doou um terreno
para a construcdo de um novo espaco. Esta construcdo, em homenagem a Sra. Mary
Araujo Scuro, deu origem a Creche Mary Araujo Scuro.

A construcéo de uma nova sede comecou em 1987, com a inauguracéao do saléo
de eventos em dezembro de 2000 e um novo espaco para a creche em dezembro de
2001. Em 1996, a APAM comecou a atender criancas e adolescentes em contra turno
escolar, e em abril de 2001, criou o Departamento CEACA - Centro Educativo de
Atendimento a Crianca e ao Adolescente.

A APAM se destacou em 1999 ao participar do espetaculo Dancoteca da
Sandrinha (promovido por Sandra Godoy) e, em 2001, realizou seu primeiro festival
cultural no Teatro Municipal Lulu Benencase, um evento que chegou a sua décima
edicao.

Em 2013, a creche implementou videomonitoramento e medidas de seguranca,
como a instalacéo de uma caixa d'agua de 12 mil litros e a aquisi¢do de um novo veiculo
(Kombi) por meio de verba parlamentar. Entre 2011 e 2014, a instituicdo passou por
reformas significativas, incluindo a retomada das obras do CEACA, paralisadas entre
2003 e agosto de 2014.

Em 18 de dezembro de 2014, a APAM recebeu a certificacdo de Qualidade 1ISO
9001, assegurando um rigoroso controle de qualidade na prestacdo de servigcos. Em
abril de 2015, comegou a executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos na Praia Azul, area marcada por altos indices de risco e vulnerabilidade social.

Em 2016, a APAM foi contemplada pelo Voluntariado BB-FIA, BrasilCap, com o
projeto "Arte Mania", atendendo criangas e adolescentes com oficinas de artesanato.
Em 2017, a entidade recebeu verba para concluir um prédio destinado a oficinas
socioeducativas, inaugurado em 20 de outubro como "Centro Cultural Ozita Mentor".

A APAM foi novamente certificada pela ISO 9001 em 18 de outubro de 2018 e
recertificada em 3 de setembro de 2018. Em 2019, iniciaram-se as adequacdes para o
Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, com a primeira capacitacdo para
familias candidatas realizadas em janeiro de 2020.

Em 2023, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ampliou seu
atendimento a criangas e adolescentes da Praia Azul através do projeto "Ser e Fazer
Artistico”, financiado pelo Fundo Municipal da Crianca e Adolescente de Americana
(CMDCA). Encerrado em abril de 2024, o projeto teve como objetivo proporcionar
oficinas teatrais e vivéncias culturais tanto para o publico atendido pelo servico quanto
para a comunidade local.
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Com uma histéria rica em compromisso comunitario e desenvolvimento
continuo, a APAM - Creche Mary Araujo Scuro, segue dedicada a oferecer um ambiente
seguro, acolhedor e educativo, promovendo o desenvolvimento integral das criangas
atendidas. Este Projeto Politico-Pedagogico (PPP) reflete nosso compromisso com
uma educacédo de qualidade, baseada em principios éticos e inclusivos, e serve como
guia para todas as nossas praticas educativas e administrativas.

1.3. Perfil socioeconémico da regido onde esta inserida

A ASSOCIACAO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA DE AMERICANA - APAM,
esta localizada na periferia do municipio de Americana especificamente na Area de
Planejamento 10 do municipio, que contempla os bairros: Cachoeira - Cidade Jardim —
Fazenda Cillos — Fazenda Jacyra — Filipada - Jardim Alvorada — Jardim Brasilia - Jardim
Das Flores — Jardim dos Lirios — Condominio Lilases- Jardim Jacyra — Jardim
Primavera - Jardim S&o José — Jardim Terramérica Il e Ill — Jardim Thelja - Parque
Novo Mundo - Parque Universitario — Resid. Nilsen Ville - Resid. Ed. Jacyra - Vila
Mathiensen — Vila Vitoria.

De acordo com o informativo socioeconémico de 2022 do Municipio de
Americana, essa area de planejamento possui 39 creches, Casas da Crianca e EMEIs,
atendendo um total de 5.627 criangas. Especificamente, o bairro Jardim
Alvorada/Thelja, situado as margens da Rodovia Luiz de Queiroz, conta com uma
escola estadual de ensino fundamental e médio, uma escola de educacéo infantil
(EMEI), uma creche, uma unidade basica de salde, uma associacao de moradores,
instituicoes religiosas e diversas empresas do ramo téxtil e comércio.

Conforme o censo de 2010, o Jardim Alvorada/Thelja abriga aproximadamente
1.214 familias, totalizando 3.872 habitantes, muitos dos quais migraram de diversos
estados e paises. Os moradores, geralmente de origem simples e rural, enfrentam
desafios significativos, como desemprego, falta de moradia adequada e auséncia de
gualificacéo profissional. A precariedade econdmica leva muitos homens a trabalhar na
construcédo civil e muitas mulheres na confec¢do, enquanto o desemprego e a
ociosidade aumentam a vulnerabilidade ao envolvimento com drogas e alcoolismo.

Essa € uma realidade constante enfrentada pela maioria das familias que
buscam, junto a esta OSC, a ajuda necessaria para resolver seus problemas, incluindo
um lugar seguro onde deixar seus filhos.

A falta de moradia, causada pela migragéo, leva muitas familias a se instalarem
no bairro em residéncias superlotadas, devido ao numero limitado de imoveis
disponiveis para aluguel. O desemprego, frequentemente resultante da falta de
gualificacdo profissional, empurra muitos homens para a construcédo civil e muitas
mulheres para a confeccéo. Além disso, o desemprego e a ociosidade podem levar a
problemas graves, como o envolvimento com drogas e alcoolismo.

A OSC desempenha um papel crucial ao oferecer suporte a essas familias,
ajudando-as a encontrar solugcdes para seus desafios cotidianos. Atraves de programas
de assisténcia social, cursos de capacitacdo e iniciativas de integracdo comunitaria, a
entidade busca melhorar a qualidade de vida desses individuos e promover uma
sociedade mais justa e inclusiva.
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1.4. Caracteristicas do corpo docente, discente, demais colaboradores e
entidades escolares

Na Creche, o ambiente de educacao infantil € composto por diversos elementos
fundamentais para o funcionamento e a qualidade de vivencias para as criangas.
Abaixo segue as caracteristicas dos diferentes grupos envolvidos:

o Corpo docente (Professoras e Auxiliares): Professoras com formacéo
em pedagogia e auxiliares em formacdo. Esses profissionais buscam formacodes
complementares e cursos de capacitagdo continuada para aprimorar suas praticas
pedagdgicas. A OSC busca promover programas de formacdo continuada para a
gualificagdo das mesmas. A equipe sempre focada, dedicada no bem-estar e
desenvolvimento das criancas buscando sempre a melhoria continua das praticas
pedagdgicas.

o Corpo Discente (criancas): Composto por criancas de diferentes
origens, muitas vezes de contextos socioecondmicos desfavorecidos. As mesmas,
sentem-se seguras na escola e tém uma imagem positiva dos professores e demais
colaboradores. Todas as vivencias sdo elaboradas considerando as necessidades
individuais de cada grupo, conforme orientado pela BNCC (Base Nacional Comum
Curricular).

. Colaboradores (Administrativo, Cozinha, Faxina): Trabalham em
parceria com professores e demais colaboradores, contribuindo para um ambiente
escolar harmonioso. Envolvem-se na manutencdo constante das instalacdes e no
controle de entrada e saida das criancas, garantindo um ambiente seguro.

o Entidades Escolares (Gestdo e Coordenacgédo): A diretoria e 0s
coordenadores tomam decisdes em conjunto, promovendo uma gestao inclusiva e
transparente. Estdo bem informados sobre as normas legais e asseguram seu
cumprimento. A OSC é divulgada, garantindo visibilidade e captacdo de recursos
necessarios para seu funcionamento. Preocupam-se com a formacao dos professores
e auxiliares, promovendo cursos e treinamentos conforme as demandas apresentadas.
Incentivam um ambiente de trabalho positivo, com melhoras nas relagcfes interpessoais
e resolucéo de problemas de forma eficiente.

1.4.1 Recursos Humanos

Nome Carao Formacao Horéario de | Carga Horaria | Regime de
9 Profissional | Trabalho Semanal Contratacao

Adriele Fernanda da . Superior i i

Silva de Alcantara ADI/Apoio Cursando 7:00-17:00 | 44h CLT

Andrea Saura Profegsora Ed. | Superior “17:00 - 17:00 | 44n CLT

Menegatto Infantil Cursando

Carmen  Gongalves Profegsora Ed. Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT

Lange Infantil

Claudia Maciel | Coordenadora . i )

Pedroso Grivol de Eventos Superior 8:00-17:00 | 35h CLT

Claudete Lucio de | inhaira Ensino 7:00 - 17:00 | 44h CLT

Paulo de Souza Fundamental

Elaine - Cristina  dos | 5oicos Gerais | ESINC 7:00 - 17:00 | 44h CLT

Santos Fundamental
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Eulina = Alves dos | Ajudante de | g0, Madio | 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Santos Cozinha
Gab_nela Cristina Profe_ssora Ed. Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Tobias Infantil
Jarbas José Borges | Motorista Ensino Médio | 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Josiani Costa Castdo | sy apoio Superior 2,60 - 17:00 | 44h CLT
Rufino Cursando
Juscelia  Darla  de | \p| apoio Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Sousa Cursando
Laura Santos ADI/Apoio Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Cursando
L|dU|r_1a Barbosa Do Cozinheira Ensino Médio | 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Nascimento
Lindinalva José de A. . . | Ensino i i
Pedro dos Santos Servicos Gerais Fundamental 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Marcia — Araujo  de| \pn5000 Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Souza Cursando
Maria Aparecida Profe_ssora Ed. Superior 7:00 - 17:00 | 44h CcLT
Lutgens Infantil
Marianna Duarte dos | sy ansio Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Anjos Cursando
Miria Gomes  Araujo Recepcionista | Superior 7:00—-17:00 | 44h CLT
Goulart
(P;Zg::l'a Pires Hansen | o rdenacio | Superior 8:00 - 17:00 | 40h CLT
Eggfae' Rodrigues da | \pyapoio Ensino Médio | 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Silene Martinez | \utricionista | Superior 8:00 - 12:00 | 05h Prestador  de
Galina Defavari Servigos
Simone Ferandes de |\ anoig Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Souza Silva Cursando
Suzana,Marla da Silva | Professora _ Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Papassidero Educ. Infantil
Telma Goncgalves Do | Professora _ Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Santos Educ. Infantil
Vanusa Ap. . Superior a0 . 17
Assumpgao Da Silva ADI/Apoio Cursando 7:00 - 17:00 | 44h CLT
ol . Coord. . ) )
Vitéria Sousa Da Silva | =, . Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Financeira
Yara Silva Costa Professora . Superior 7:00 - 17:00 | 44h CLT
Educ. Infantil

1.5.

Organizacao da escola: tempo, espacgos escolares, trabalho pedagoégico

coletivo (reunides pedagogicas, conselho de classes, reunido de pais), recursos e

gestdo escolar

1.5.1. Tempo Escolar:

Horario: A creche possui uma rotina bem estruturada com horarios definidos

para atividades pedagogicas, refeicdes, descanso e brincadeiras.

Rotina Diaria: As vivéncias sado planejadas para proporcionar um equilibrio entre
momentos de aprendizagem, socializacdo e descanso, respeitando 0s ritmos e
necessidades das criancgas.
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Planejamento Semanal: As professoras tém tempo para planejar as vivéncias,
preparar materiais e avaliar o desenvolvimento das criancas.
Horéario de funcionamento: Segunda a sexta-feira das 7h as 16h45.

QTD DE NO DE| . .

,IZEPFESSORA/ CRIANCAS NIVEL ROTINA DIARIA

02 14 Bercério |

02 15 Multisseriada BB

01 11 Bergério 2 A

01 13 Bergario 2 B Acolhida, café da manh&, vivéncias
01 13 Maternal 1 B pedagodgicas/ livres em grupo: salas,
01 16 Maternal 1 C brinquedoteca, parque / troca, refeicdes
01 18 Maternal 2 A e saida.

01 18 Maternal 2 B

01 18 Maternal 2 C

01 18 Maternal 2 D

Organizacao das turmas:

Identificacdo dos grupos

NIVEL CARACTERISTICA DO GRUPO | OBJETIVO ESPECIFICO DO GRUPO
Proporcionar condicdes para 0
Criancas de 06 Meses A 01 Ano, desenvolwme_nto_ das criancas, _onde elas
- | possam familiarizar-se com a imagem do

- Podendo Permanecer Por Mais o .
Bercario | proprio corpo, deslocar-se progressivamente,

Tempo.
1 turma com 14 criancgas.

comunicar-se e expressar seus desejos,
desagrados, necessidades, preferéncias,
vontades em brincadeiras e atividades.

Multisseriada B/B

Criancas de 06 Meses a 2 Anos,
Podendo Permanecer Por Mais
Tempo.

1 turma com 15 criancas.

Proporcionar condicdes para o]
desenvolvimento das criangas, onde elas
possam familiarizar-se com a imagem do
préprio corpo, deslocar-se progressivamente,
comunicar-se e expressar seus desejos,
desagrados, necessidades, preferéncias,
vontades em brincadeiras e atividades;
proporcionar um ambiente acolhedor, seguro e
afetivo. Desenvolver a linguagem, atencéo,
concentracéo, consciéncia corporal,
socializacdo, coordenacdo motora, relacdo de
independéncia em suas necessidades
bésicas.

Maternal |

Criancas de 02 Anos e 01 més A
03 Anos, Podendo Permanecer
Por Mais Tempo

3 turmas sendo, 1 turma com 11
criangas e 2 com 13 criangas.

Proporcionar um ambiente acolhedor, seguro e
afetivo. Desenvolver a linguagem, atencéo,
concentracao, consciéncia corporal,
socializacdo, coordenacdo motora, relacao de
independéncia em suas necessidades
bésicas; desenvolver os movimentos amplos
(saltar, pular, etc); desenvolver os movimentos
finos que envolvam as maos, adquirindo
controle e expressao gréafica com a progressao
de exercicios que irdo auxiliar no futuro
aprendizado da escrita e da leitura. Estimular
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os cinco sentidos. Ampliar o vocabulario e a
linguagem, desenvolver a imaginacao,
criatividade, organizacdo de ideias. Ampliar a
autonomia.

Multisseriada M/M

Criancas de 02 Anos E Um Més
A 03 Anos E 11 Meses, Podendo
Permanecer Por Mais Tempo.

1 turma Constituida Por 16
criancas.

Proporcionar um ambiente acolhedor, seguro e
afetivo. Desenvolver a linguagem, atencéo,
concentragéo, consciéncia corporal,
socializacdo, coordenacdo motora, relacdo de
independéncia em suas necessidades
basicas; desenvolver os movimentos amplos
(saltar, pular, etc); desenvolver os movimentos
finos que envolvam as maos, adquirindo
controle e expressao grafica com a progresséo
de exercicios que irdo auxiliar no futuro
aprendizado da escrita e da leitura. Estimular
os cinco sentidos. Ampliar o vocabulario e a
linguagem, desenvolver a imaginagéo,
criatividade, organizacdo de ideias. Ampliar a
autonomia; desenvolver o seu potencial fisico-
motor, sua coordenagdo motora e
psicomotora, o dominio e potencializacdo de
seu corpo. Ampliar suas experiéncias e
vivéncias integradoras. Arquitetar meios para
que a crianca entenda o mundo em que vive,
em seus aspectos culturais e sociais, de forma
critica e transformadora. Criar condi¢cdes onde
a crianca possa vivenciar o desenvolvimento
de habilidades de interacdo, participacgéo,
convivéncia. Desenvolver  atividades
potencializadoras para a leitura e escrita.

Maternal Il

Criancas de 03 Anos E 01 Més A
03 Anos E 11 meses, podendo
permanecer Por Mais Tempo.
S0 4 turmas com 18 criancas
em cada Sala.

Desenvolver o seu potencial fisico-motor, sua
coordenac¢do motora e psicomotora, 0 dominio
e potencializacao de seu corpo. Ampliar suas
experiéncias e vivéncias integradoras.
Arquitetar meios para que a crianga entenda o
mundo em que vive, em sSeus aspectos
culturais e sociais, de forma critica e
transformadora. Criar condicbes onde a
crianga possa vivenciar o desenvolvimento de
habilidades de interacdo, participacao,
convivéncia. Desenvolver  atividades
potencializadoras para a leitura e escrita.

1.5.2. Espacgos Escolares:

Espacgos para vivéncias: Ambientadas de forma ladica e segura, equipadas com
brinquedos educativos, materiais artisticos e recursos didaticos apropriados para a

faixa etaria.

Area de Recreacéo: Espacos internos e externos destinados a atividades fisicas,
com brinquedos, area gramada sintética, areia e estruturas seguras para brincadeiras.

Refeitdrio: Local limpo e organizado onde sdo servidas refei¢cbes nutritivas e
balanceadas, seguindo orienta¢des nutricionais especificas para crian¢as pequenas.

Espaco para Descanso: Ambientes tranquilos e confortaveis para momentos de
repouso, com caminhas infantis e travesseiros adequados para idade.
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Banheiro Adaptado: Instalado com seguranca e adaptado para o uso das
criancas, facilitando o desenvolvimento da autonomia.

Infraestrutura
A Creche Mary Araujo Scuro é executada na sede da OSC e é composta por 2
prédios interligados, sendo:

Prédio 1

Direcionado ao funcionamento da Creche Mary Araujo Scuro, externos/internos
da OSC. Composto de areas internas e externas. A area externa é composta de 2
corredores laterais, sendo que o da esquerda é especifico para entrada e saida das
criancas, e o0 da direita da acesso ao segundo pavimento deste prédio que ha o salédo
de eventos;

O espaco interno deste prédio € composto de:

ADMINISTRATIVO
DESCRICAO | AMBIENTE EQUIPAMENTOS

1 mesa; 2 Armérios; 1 cadmera de monitoramento; 1 monitor de
monitoramento; 2 interfones; 1 computador; 2 Impressoras

! Secretaria multifuncional; 2 cadeiras; 1 ventilador; 1 ar condicionado; 1
aparelho telefénico.
= 1 Mesa em L; 2 computadores; 4 cadeiras; 1 armério; 1 ventilador;
1 Coordenagéo g
1 telefone, 1 mesa, 1 ar condicionado.
. . 1 Mesa em L; 1 Computador; 1 Armario; 1 telefone; 1 ventilador; 1
1 Financeiro . ) .
ar condicionado; 3 cadeiras.
. 2 Mesas;1 rack; 6 Cadeiras; 3 Computadores; 2 Impressoras;
1 Telemarketing

2Cabines; 2 Armarios para Arquivo; 2 ventiladores; 3 telefones.

2 mesas, 11 cadeiras; 1 armario; 1 computador; 2 aparelhos de
1 Direcéo monitoramento de cameras; 1 telefone; 1 ventilador, 1 PABX, 1
servidor, 1 ar condicionado.

CRECHE MARY ARAUJO SCURO

DESCRICAO | AMBIENTE EQUIPAMENTOS
Brinquedos pedagdgicos; 14 camas empilhaveis; 14 travesseiros,
1 Bercario 7 carrinhos; 1 Armério embutido; 1 Espelho, 1 camera de

monitoramento, tapete.

Brinquedos pedagodgicos, 15 camas empilhaveis, 15 travesseiros,
1 Expresséo 1 espelho, tapete,1 armario embutido; 2 ventiladores; 1 som; 1
camera de monitoramento, 1 ar condicionado.

1 TV, 1 aparelho de DVD, 1 tapete, CD’s e DVDs; 13 camas
empilhaveis; 13 travesseiros, 1 ventilador.

6 prateleiras de aco; brinquedos pedagdgicos, 13 camas
1 Experimentagdo | empilhaveis, 13, travesseiros, 1 tapete; 1 espelho, 15 travesseiros;
1TV, 1 cAmera de monitoramento; 1 ventilador.

11 camas empilhaveis; 11 travesseiros; 1 ventilador; 1 camera de
1 Brincar monitoramento; 1 aparelho de som; brinquedos pedagodgicos; 1
tapete; 4 prateleiras; 1 espelho.

1 Mesa; 4 Bancos; 1 Arméario; 1 Geladeira; 1 Micro-ondas; 1 Fogdo

1 Salade TV

1 Cozinha Industrial; 1 Pia com Gabinetes; 1 batedeira; 1 coifa; 1 ventilador;
1 telefone.
3 Mesas em U; 9 Bancos; 5 Bancos acoplados com mesa; 1
1 Refeitdrio Lavatdrio em Marmore; 1 Bebedouro; 1 cAmera de monitoramento;

1 geladeira; 1 interfone.
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1 Atendimento 4 Mesa,; 6 cadeiras; 1 ventilador; 3 computadores.
. 1 Trocador; 6 Vasos Sanitarios; 1 Lavatério de Banho; 3 Chuveiros;
1 Banheiro L -
1 armario de aco; 4 secadores de toalha.
Saldo de | 9 mesas de Plastico; 87 Cadeiras; Equipamento de Som (6 caixas
1 Atividades/ e 1 mesa de som); 1 mesa de 3 metros; 7 ares-condicionados; 2
Eventos cameras de monitoramento; 1 tela de projecéo; 1 ventilador.
1 Solarium 3 Bancos de Alvenaria
1 Caixa 1 mesa
1 Bar 2 freezers horizontal
. 1 Geladeira;1 Churrasqueira; 1 Arméario de Madeira; 1 Fogdo Semi-
1 Cozinha ; o ) ] o
industrial; 1 mesa; 1 bebedouro; 1 coifa; 2 pias.
. Feminino: 3 vasos sanitarios; 3 pias; 1 espelho.
2 Banheiros . L Y o
Masculino: 3 mictorios, 2 vasos sanitarios, 2 pias; 1 espelho.
Almoxarifado/
1 Saldo de | 26 mesas de Buffet.
Eventos
L 5 bancos; 2 mesas; 1 ventilador; 5 colchonetes; 4 almofadas; 3
1 Deposito . N .
puffs; 3 violBes; 2 caixas de som.
Prédio 2

Direcionado ao atendimento das criancas do maternal | e maternal Il. Sendo que
0 espaco fisico também é composto de area interna e externa:

CRECHE MARY ARAUJO SCURO
DESCRI(;AO AMBIENTE EQUIPAMENTOS
04 Mesinhas; 15 Cadeiras de plastico; 2 armarios de ago; 1
1 Atividades Armario de Madeira; 1 espelho; 1 aparelho de som; 18 camas
empilhaveis; 18 travesseiros; brinquedos pedagdgicos.
1 Playground mével com 2 escorregadores; 1 piscina de bolinha;
1 casa de boneca; 4 gangorras; 8 prateleiras com brinquedos; 1
1 Brinquedoteca | arara com roupas para fantasias; 1 penteadeira; 1 banqueta; 1
Tapete; 18 camas empilhaveis; 1 ar condicionado; 2 ventiladores;
18 travesseiros; 1 aparelho de som; 1 armario embutido.
Sala de 2 mesas; 4 bancos; 1 mesa grande de vidro; 20 cadeiras de
1 - plastico; 1 TV; 1 camera; 4 ventiladores; 1 aparelho de DVD; 1
Atividades . ] S P
expositor grande; 1 lavatério; 3 maquinas de costura.
1 Lousa; 1 Quadro de Avisos; 1 armario de madeira; 1 Ventilador;
1 Sala Ludica 1 balcdo com gavetas;1 camera; 18 camas empilhaveis; 18
travesseiros.
Espaco 1 Armério de com 3 divisérias; 1 Mesa; 1 TV; 1 camera de
1 SPaGC monitoramento; 1 Prateleira; 18 camas empilhaveis, 18
Literario .
travesseiros.
1 Fogdo Industrial; 1 Coifa; 2 Freezers; 2 Geladeiras; 1 Armario
Cozinha semi- amplo com 3 divisdrias; 1 Pia com Balc&o; 2 Cubas e Gabinetes;
1 . . 1 Mesa de Marmore; 1 Micro-ondas; 1 Liquidificador (industrial); 1
industrial A - : ) ! /
balcdo térmico; 1 cadmera de monitoramento ; 1 ventilador; 1
fruteira; 1 interfone.
: 1 Tanque; 1 tanquinho; 3 Maquinas de Lavar; 1 Armario de
1 Lavanderia .
Alvenaria.
. 2 prateleiras de tijolo e marmore; 1 processador de alimento
1 Almoxarifado ; i~ ) - .
industrial; 1 chapa; 4 botijdes de gas.
. 1 banheiro feminino composto por 02 vasos; 1 ducha higiénica; 1
Banheiro . } . ! X ) .
3 - pia; 1 espelho; 2 Banheiros infantis (feminino e masculino) 7
feminino, ) ;- .
vasos; 1 chuveiro; 6 pias.
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infantil e

masculino
1 élrrg(c:)é(:rlfado 2 prateleiras de aco; 3 prateleiras de concreto; materiais diversos.
1 Arquivo Morto 3 Conj de prateleira de aco; 1 armério de aco; 1 armario de mdf;

10 prateleiras de madeira; Materiais diversos;

1) 4 brinquedos em madeira; 1 casa do Tarzan; 2 balangos
Playground (1 e | tquadruplo; 1 Munizinho.

2) 2) 4 brinquedos de plastico; 1 castelo; 1 escorregador; 4 balancgas;
1 gira-gira.

Externo

1.5.3. Trabalho Pedagdgico Coletivo:

Reunides Pedagodgicas: Encontro mensal entre professoras, auxiliares e
coordenacao para discutir estratégias de aprendizagens das crianc¢as, planejamento de
atividades e avaliagdo do desenvolvimento infantil. Além disso, estdo sendo realizadas
formacBes sobre o tema do desenvolvimento humano e da autonomia moral. As
demandas do dia-dia sao resolvidas pontualmente sempre que acontecem.

Reunido de Pais: Encontros programados para informar os pais sobre o
desenvolvimento de seus filhos, discutir a rotina da creche e fortalecer a parceria entre
familia e instituicdo. H4 um contato inicial da professora com os pais ou responsaveis
para conhecer a realidade da familia e a rotina / particularidades da crianca. No final
dos semestres € realizada uma reunido individual com os pais ou responsaveis, na qual
é feita a leitura da Ficha de Acompanhamento do Processo Educacional do Aluno
(FAPEA) que identifica a aprendizagem e desenvolvimento da crianca naquele periodo.
Esse documento tem por objetivo compartilhar a responsabilidade entre escola e
familia.

1.5.4. Recursos

A OSC é mantida por meio de recursos publico via Termo de Colaboracdo com
a Prefeitura de Americana, eventos, telemarketing, bazar e dentre outras arrecadacgoes.

Didaticos e Ludicos: Materiais como livros infantis, jogos educativos, brinquedos,
materiais artisticos e tecnolégicos (Televisao) apropriados para a faixa etéaria.

Humanos: Equipe composta por professoras qualificados, auxiliares de sala,
coordenadora pedagdgica, nutricionista.

Financeiro: Orcamento para manutencao das instalacdes, compra de materiais
e pagamento dos funcionarios, garantindo a sustentabilidade da creche.

1.5.5. Gestao Escolar:

A gestéo escolar é composta por uma Coordenadora.

As ac¢les consistem em planejamento e organizacao das acdes da creche em
geral; revisdo dos planejamentos, avaliacdes e relatorios das professoras; atendimento
e orientacdo as familias; mediacdo de conflitos entre funcionarios; mediacdo de
conflitos de maior gravidade entre as criangas; articulacdo com a rede de protecéo,
incluindo Conselho Tutelar; contatos com a Secretaria de Educacao; preenchimento de
documentos e sistemas em geral (censo, sistema da SED-SP, lista de espera —
SISDEMANDA, etc).
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Coordenacédo: Responsavel pela administracdo geral da creche, tomada de
decisbes estratégicas e cumprimento das normas legais, supervisiona e apoia 0s
educadores, promovendo a formacdo continuada e o desenvolvimento de préaticas
pedagdgicas adequadas para a educacao infantil.

Gestao Participativa: Decisbes sao tomadas em conjunto com coordenador e
educadores, promovendo uma gestao inclusiva e transparente.

Comunicagéo: Estabelecimento de canais de comunicagéo eficientes entre
coordenacdo, educadores, pais e demais funcionarios, facilitando a troca de
informacdes e a resolugcéao de problemas.

Avaliacao e Melhoria continua: Processos regulares de avaliacdo para monitorar
a qualidade do atendimento e implementar melhorias conforme necessario.

2. DIAGNOSTICO
2.1. Diagnostico da unidade

Serdo considerados pontos positivos e a melhorar da OSC, levando em conta:
gestao, trabalho em equipe, seguranca, valorizacdo dos profissionais, envolvimento
dos pais no processo educacional e no cuidado com os filhos.

Gestéo de Recursos

A diretoria gere bem os recursos humanos e financeiros.

A OSC é bem divulgada, aumentando a visibilidade e atraindo apoio.

A diretoria cumpre e conhece as normas da legislagdo em vigor.

Decisdes sao tomadas em conjunto com os coordenadores, promovendo uma
gestao participativa.

Trabalho em Equipe
Professores, auxiliares e demais profissionais desenvolvem o trabalho em
parceria e cooperacéao, focando no bem-estar e desenvolvimento das criangas.

Atividades Educacionais

As atividades séo elaboradas com base na BNCC, Organizador Curricular
(Secretaria Municipal de Educacdo — Americana/SP) e pensadas para atender as
necessidades de cada grupo.

Seguranca e Conservacao

Ha controle de entrada e saida nos espacos escolares, garantindo a seguranca
das criancas.

Existe uma preocupacdo constante com a conservacdo das instalacoes,
mantendo manutencéo regular de todos os espacos utilizados.

Valorizag&o dos Profissionais

A Coordenacéo e Diretoria valorizam os esfor¢os dos professores e auxiliares,
reconhecendo suas contribuigdes para o desenvolvimento global das criancgas.

A formacéao continuada é promovida de acordo com as demandas apresentadas
pelos profissionais, mostrando um compromisso com o desenvolvimento profissional.
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Ambiente Escolar

As criancas se sentem seguras na escola e tém uma imagem positiva dos
professores e colaboradores.

O ambiente de trabalho é positivo, havendo diadlogo e resolutividade de
problemas.

Pontos a melhorar

Envolvimento dos Pais com relacéo as necessidades da OSC é fraco.

Alguns pais, precisam de orientacdo continua sobre a saulde, higiene e
uniformes de seus filhos, mas ainda cometem erros frequentemente.

2.2. DIAGNOSTICO DE INDICADORES EDUCACIONAIS

2.2.1. Indicadores de acesso: matricula e evasao.

Até o momento (outubro/2024), houve 3 situacdes de abandono (1,94%). Dessa
forma compreende-se que ndo ha necessidade de estabelecer um indicador para o
tema, uma vez que as situacdes de evasdo ou abandono na creche sédo extremamente
raras.

2.2.2. Indicadores de qualidade da Educacao Infantil;

A tabela a seguir foi construida com base no documento norteador “Indicadores

da qualidade da educagao infantil” (Brasil, 2009) e avaliagcado da instituicdo acerca do
desenvolvimento do trabalho.

Dimensao Avaliacédo Plano de acao
1. Planejamento | A proposta pedagogica encontra-se consolidada, | Realizagdo de encontros /
institucional é discutida e reformulada anualmente conforme o | palestras com as familias

PPP e o Plano de Trabalho e envolve a | para fortalecimento da
participagdo e dialogo com funcionarios e | relacdo escola-familia e
familiares, inclusive com pesquisa de satisfacdo | observacbes sobre  os
para pais e responsaveis. comportamentos e
Entretanto, no decorrer da avaliagdo observou-se | desenvolvimento infantil.

o distanciamento das familias em relacdo a
instituicéo, com maior interesse no
desenvolvimento individual das criangas e n&o no
processo coletivo.

O planejamento, acompanhamento, avaliacéo e
registro da pratica pedagoégica sédo realizados de
forma satisfatodria.

2. Multiplicidade | O trabalho desenvolvido favorece a construgcao da | Ndo € necessério plano de
de experiéncias e | autonomia das criangas atendidas; a relacdo com | agéo para essa dimenséo.
linguagens 0 ambiente natural e social; experiéncias
agradaveis e saudaveis com o proprio corpo;
expressdes por meio de diferentes linguagens; e
o reconhecimento da identidade, valorizacdo das
diferencas e cooperacéo.
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3. Interacdes O trabalho desenvolvido favorece o respeito a | Ndo € necessario plano de

dignidade das criancas; respeito ao ritmo, | acdo para essa dimensao.
identidade, desejos, e interesses das criancgas;
respeito as ideias, conquistas e produgbes das
criangas; e interagéo entre as criancas.

4. Promogdo da | A instituicdo esta organizada de forma a atender | Nao € necessario plano de
salde todas as normas e cuidados com a promoc¢é&o da | acdo para essa dimensao.
sallde e protegdo das criancas. Ou seja, €
comtemplado a responsabilidade pela
alimentacdo saudavel das criancas; o cuidado
com a limpeza, salubridade e conforto; e o
cuidado com a seguranca.

Importante ressaltar que a instituicéo é certificada
com a IS09001, que também realiza visitas de
avaliacdo e monitoramento nas quais as questdes
de higiene e seguranga também séo avaliadas.

5. Espacos, | Sobre os espacos e mobilidrios que favorecem as | Aquisicdo de  materiais
materiais e | experiéncias das criangas, cabe ressaltar que no | lidicos para cada grupo
mobilidrios caso de crian¢as com deficiéncias as adequacdes | etario devido ao desgaste

sdo realizadas de acordo com a necessidade, | por conta do uso diario.
entretanto 0 espaco ja é adaptado para acesso de
cadeirantes.

Em relacdo aos materiais variados e acessiveis
as criancas ha quantidade adequada para que
possam realizar as vivencias pedagdégicas bem
como livres.

Considerando espagos, materiais e mobiliarios
para responder aos interesses e necessidades
dos adultos a OSC mantem um ambiente
adequado para um bom desenvolvimento dos
trabalhos com conforto e seguranca.

6. Formacdo e | Os profissionais contratados para terem contato | Ndo é necessario plano de

condicdes de | direto com as criancas sdo profissionais com | acdo para essa dimenséo.
trabalho das | formacg&o em pedagogia completa (professora) ou
professoras e | estd cursando pedagogia (auxiliar). No que se
demais refere a formacdo continuada, a OSC tem
profissionais planejamento na Ultima 62 feira do més abordar

tema de interesse do coletivo para ser discutido
em forma palestra.

As Condi¢bes de trabalho na sua maioria sdo
adequadas, ndo sendo apenas a remuneracao de
acordo com o piso salarial nacional do magistério.
7. Cooperacdo e | Todos os colaboradores ndo medem esforcos | Nao é necessario plano de
troca com as | para que o acolhimento seja de maneira tranquila | acéo para essa dimensao.
familias e | e afetiva. Porém hé alguns responsaveis que néao
participagdo na | se agradam com as regras de funcionamento da
rede de protegdo | OSC. As familias anualmente respondem a
social pesquisa de satisfagdo, que apds de serem
respondidas s&o tabuladas e respondidos as
criticas, elogios e sugestdes aos responsaveis.

2.2.3. Principais potencialidades e dificuldades.
A educacéo infantil, com suas potencialidades e desafios, requer um esforco

colaborativo e continuo para garantir um desenvolvimento pleno e saudavel para todas
as criangas.
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Potencialidades da Educacdao Infantil

Desenvolvimento Integral

Cognitivo: Estimula o pensamento critico, a curiosidade e a resolucdo de
problemas.

Emocional: Promove o0 reconhecimento e a expressdo das emocdes,
contribuindo para a formacao da autoestima e da empatia.

Social: Fomenta a interacdo, a cooperacdo e a construcdo de relacoes
saudaveis.

Fisico: Desenvolve habilidades motoras grossas e finas através de atividades
lddicas e estruturadas.

Ambiente Estimulante e Seguro: Criacdo de espacos que incentivam a
exploracdo, a criatividade e o aprendizado através do brincar.

Desenvolvimento da Autonomia: Estimulo & independéncia e a capacidade de
tomar decisdes, importantes para o crescimento pessoal.

Base para a Aprendizagem Futura: Construcdo de uma base sdlida para a
alfabetizacdo e outros conhecimentos académicos futuros.

Inclusdo e Diversidade: Promoc¢do de um ambiente inclusivo que respeita e
valoriza as diferencas individuais.

Parceria com as Familias: Envolvimento dos pais e responsaveis no processo
educativo, fortalecendo a relacéo escola-familia.

Dificuldades da Educacéo Infantil

Recursos Insuficientes: Falta de materiais adequados, infraestrutura deficiente
(area externa) podendo comprometer a qualidade de vivéncias.

Formacéao e Valorizacdo dos Profissionais: Necessidade de formacéo continua
e adequada para a equipe, e valorizagao profissional (melhor remuneracéo).

Sobrecarga de Professores: Turmas com numero significativo de criancas e alta
demanda de trabalho podem prejudicar o atendimento personalizado e a qualidade de
vivéncias.

Fatores Socioecondmicos: Criancas de familias em situacéo de vulnerabilidade
enfrentam desafios, como falta de acesso a recursos basicos, saude e estimulacdo em
casa.

Envolvimento Familiar: Muitas familias ndo conseguem se envolver de maneira
efetiva no processo de aprendizagem da crianca, seja por falta de tempo, recursos ou
conhecimento.

Abordagens para Superar as Dificuldades

Recursos: Pleitear com a Prefeitura maior repasse per capta, parcerias com
empresas.

Investimento em Infraestrutura: Melhorias nos espacos fisicos, solicitacdo de
Concesséo de uso a Prefeitura de terreno proximo a OSC para adequacgéo de area
externa para as criangas, e aquisicao de materiais pedagoégicos adequados.

Capacitagdo Continua dos Educadores: Programas de formagdo e
desenvolvimento profissional continuos, focados em metodologias e praticas
atualizadas e inclusivas.

17



” ASSOCIACAO DE PROMOGAO E ASSISTENCIA DE AMERICANA
CNPJ 44.685.907/0001-07 * Fundada em 25/04/1973

® ,\J & Lei de Utilidade Pdblica: Municipal n2 1.817/1981 — Estadual n2 52.370/2007
(3' e Site: www.apam.net.br ® Email: secretariaongapam@gmail.com
gv'y. Aa'a T Telefone: (19) 3475-7200/ (19) 3475-7209
Woe “WaE

R. Dos Apeninos, 219 Jd. Alvorada CEP: 13479-070 Americana / SP

INVESTII‘GDO NO CIDADAO FUTURO

Reducéo na quantidade de criancas por turmas: Estudo financeiro para verificar

a possibilidade de reduzir a quantidade de crianca por turma, assim permitira um
atendimento mais individualizado.

Envolvimento Ativo dos Pais: Estratégias para promover a participacao ativa das
familias na vida escolar, através de reunides e eventos.

3. MISSAO, VISAO E PRINCIPIOS
3.1. Misséao:

"Proporcionar um ambiente acolhedor e estimulante onde as criangas possam
desenvolver suas habilidades cognitivas, emocionais, sociais e fisicas, através de
experiéncias educativas ludicas e significativas, respeitando suas individualidades e
promovendo a autonomia e a criatividade."

3.2. Visao

"Ser referéncia em educacdo infantil pela exceléncia pedagdgica, inovagéo e
cuidado, formando criancas felizes, confiantes e preparadas para os desafios futuros,
em parceria com as familias e a comunidade."

3.3.  Principios

Respeito: Valorizar e respeitar a diversidade, as individualidades e o ritmo de
desenvolvimento de cada crianca.

Afetividade: Criar um ambiente acolhedor e seguro, onde o afeto e a empatia
sdo fundamentais para o desenvolvimento integral.

Autonomia: Incentivar a independéncia e a autoconfianca das criancas,
promovendo a tomada de decisfes e a responsabilidade desde cedo.

Criatividade: Estimular a imaginacao e a criatividade através de vivencias ludicas
e diversificadas, que permitem as criancas expressarem-se livremente.

Parceria com as Familias: Acreditar na importancia da colaboracéo e do diadlogo
constante com as familias, formando uma rede de apoio ao desenvolvimento das
criangas.

Exceléncia Pedagdgica: Comprometer com praticas pedagdgicas inovadoras e
de qualidade, baseadas em pesquisas e metodologias atualizadas.

Sustentabilidade: Promover a conscientizagdo ambiental e a sustentabilidade,
incentivando praticas ecoldgicas desde a infancia.

Inclusdo: Garantir um ambiente inclusivo, onde todas as criangas,
independentemente de suas necessidades e condi¢des, sao acolhidas e tém suas
potencialidades desenvolvidas.

3.4. Politica da qualidade (ISO 9001/2015)
Fornecer atendimento educacional e integragdo social dos atendidos,
trabalhando de forma pedagdgica, cultural, artistica, esportiva, atendendo os requisitos

aplicaveis e buscando a melhoria continua e eficacia do sistema de gestdo da
qualidade. 02/09/2021 (REV. 02)
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4. FUNDAMENTACAO TEORICA, PRATICA E BASES LEGAIS

A fundamentacdo tedrica da educacao infantil é construida a partir de diversas
teorias e abordagens que explicam como as criancas aprendem e se desenvolvem.
Entre as principais estao:

Teoria do Desenvolvimento Cognitivo de Jean Piaget

Estagios de Desenvolvimento: Piaget descreve como as criangcas passam por
diferentes estagios de desenvolvimento cognitivo (sensoério-motor, pré-operacional,
operacional concreto e operacional formal), cada um caracterizado por habilidades
cognitivas especificas.

Aprendizagem Ativa: Piaget enfatiza que as criangas s&o aprendizes ativas,
construindo conhecimento através da interacdo com o ambiente.

Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky

Mediacdo Social: Vygotsky destaca a importancia das interacdes sociais no
desenvolvimento cognitivo. O aprendizado ocorre através da linguagem e da
colaboracdo com outros, especialmente adultos e pares mais experientes.

Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP): Conceito que define o espaco entre
0 que a crianc¢a pode fazer sozinha e o que pode fazer com ajuda, sendo crucial para
o planejamento de atividades educativas.

Teoria do Apego de John Bowlby

Vinculos Afetivos: Bowlby enfatiza a importancia do apego seguro entre a
crianca e o cuidador para o desenvolvimento emocional saudavel.

Abordagem de Reggio Emilia

Educacdo Centrada na Crianca: Essa abordagem valoriza a criatividade e a
expressdo das criangas, vendo-as como construtoras ativas de conhecimento. A
aprendizagem € baseada em projetos e a documentacéo do processo € fundamental.

Fundamentacéao Pratica da Educacéo Infantil

A prética educativa na educacdo infantil deve refletir as teorias acima e ser
baseada em principios pedagodgicos que promovam o desenvolvimento integral da
crianga:

Ambiente Estimulante

Criacdo de espacos que incentivem a exploracdo, a brincadeira e a
aprendizagem ativa.

Brincadeira e Aprendizagem ludica

Utilizagao do brincar como ferramenta central de aprendizagem, reconhecendo
seu papel no desenvolvimento cognitivo, social e emocional.

InteracOes Positivas: Fomento de interagdes positivas entre criangas e adultos,
e entre as proprias criangas, para construir um ambiente de apoio e colaboracéo.

Planejamento e Avaliacao

Desenvolvimento de planos pedagogicos flexiveis e baseados nas
necessidades e interesses das criangas, com avaliacdo continua para ajustar praticas
e garantir o desenvolvimento da crianca.

Parceria com as Familias

Envolvimento ativo das familias no processo educativo, criando uma
comunidade de aprendizagem.
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4.1. Bases Legais da Educacéao Infantil

A educacdo € um processo continuo e permanente, conforme as exigéncias
impostas pelo desenvolvimento econémico e tecnolégico da sociedade. Destaca a
legislacdo que regula a educacéo no Brasil, com énfase na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo (LDB), Lei n°® 9.394, de 20 de novembro de 1996. A LDB determina que
a educacao é um dever da familia e do Estado, inspirada em principios de liberdade e
solidariedade humana, visando ao pleno desenvolvimento do educando, & sua
preparacao para a cidadania e a sua qualificacdo para o trabalho.

A educacao, segundo a LDB, deve ser inclusiva e atender as necessidades
especificas de diferentes grupos, como criancas, adolescentes, jovens, adultos,
pessoas com deficiéncia, indigenas, afrodescendentes, quilombolas e povos do campo.
Isso implica em um cuidado integral que envolve acolhimento, respeito e atencdo as
particularidades de cada estudante.

A instituicdo escolar, ao centralizar seu foco na crianga e no estudante, promove
a cidadania e cria espacos de participacdo, 0 que é visto como uma prética do
humanismo contemporaneo. A inclusdo € destacada como uma forma de garantir a
gualidade do aprendizado, exigindo a construcdo de metodologias e instrumentos
avaliativos adequados as especificidades e ritmos de cada crianca.

A educacao infantil € amparada por uma série de leis e diretrizes que garantem
o direito a educacédo de qualidade desde a primeira infancia. No Brasil, as principais
bases legais incluem:

. Constituicdo Federal de 1988:

Artigo 208: Garante a educagéo infantil como direito de todos e dever do Estado,
assegurando atendimento em creches e pré-escolas as criangas de zero a seis anos.

. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n°® 8.069/1990:

Artigo 53: Estabelece o direito das criancas a educacdo, visando o pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e qualificacéo
para o trabalho.

o Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) - Lei n°
9.394/1996:

Artigo 29: Define a educacéo infantil como a primeira etapa da educacao basica,
tendo como finalidade o desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade em
seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da
familia e da comunidade.

o Plano Nacional de Educagéo (PNE) - Lei n°® 13.005/2014:

Estabelece metas para a expansao e melhoria da educacao infantil, incluindo a
universalizacdo do atendimento a criancas de quatro a cinco anos e ampliagéo da oferta
em creches para criancas de zero a trés anos.

o Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacéao Infantil:

Diretrizes e critérios para assegurar a qualidade do atendimento nas instituicoes
de educacao infantil, incluindo aspectos como formacdo dos profissionais,
infraestrutura e praticas pedagogicas.

A educacéo infantil deve ser fundamentada em teorias solidas que reconhegcam
a crianca como um ser ativo no processo de aprendizagem, suportada por praticas
pedagdgicas que promovam seu desenvolvimento integral e amparada por uma
robusta base legal que garanta seus direitos. Dessa forma, € possivel construir um
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ambiente educativo que prepare as criangas para os desafios futuros, respeitando suas
individualidades e potencialidades.

A proposta curricular da educacéo infantil baseia-se em aspectos politicos,
filoséficos e pedagogicos. Politicamente, a entidade busca fornecer atendimento
educacional e promover a integracdo social das criancas através de atividades
pedagdgicas, culturais, artisticas e esportivas. Considera-se o contexto social marcado
pela violéncia, abandono familiar, desigualdade social e falta de comprometimento
politico e social, e a escola se posiciona como parceira ha construcdo da cidadania
desde a infancia.

Filosoficamente, a instituicdo objetiva formar cidaddos autbnomos, criticos e
capazes de tomar decisdes. A educacdo é vista como um processo de convivéncia
social e troca de vivéncias que constroi a identidade do individuo. Profissionais
capacitados sdo essenciais para estimular, orientar e conduzir o processo pedagdgico,
enfrentando os desafios da educacédo infantii com uma abordagem que valoriza a
expressédo de opinides e a busca de solugdes para problemas.

Pedagogicamente, o Ministério da Educacao tem buscado integrar o cuidado e
a educacéo das criancas, valorizando a dimensao pedagogica e formativa do cuidado.
A visdo pedagodgica da entidade é acompanhar o desenvolvimento da crianga
respeitando suas particularidades e oferecendo suporte afetivo e educativo,
preservando o bem-estar fisico e promovendo o desenvolvimento cognitivo, emocional
e social. A educacédo é vista como um meio para a crianca se reconhecer como sujeito
de direitos e deveres, construindo uma visédo de mundo e de si mesma.

Essa abordagem destaca a educacdo como um direito da crian¢ca, uma opgao
da familia e um dever do Estado, reforcando a importancia de uma educacao inclusiva
e de qualidade que contribua para a formacéao integral dos individuos e para o exercicio
pleno da cidadania.

4.2. Praticas e projetos pedagdgicos centrais da escola, materiais educativos
e formas de avaliacéo

4.2.1. Praticas e projetos pedagdgicos centrais da escola

Aprendizagem Ludica: As vivéncias sdo planejadas para serem divertidas e
engajantes, utilizando jogos, brincadeiras e histérias para promover o desenvolvimento
cognitivo, emocional e social das criangas.

Interagcé@o Social: Incentiva-se a interagdo entre as criangas para desenvolver
habilidades sociais, empatia, cooperagéo e resolucao de conflitos. Atividades em grupo
sédo comuns.

Exploracdo e Descoberta: As praticas pedagogicas estimulam a curiosidade
natural das criangas, permitindo-lhes explorar e descobrir o mundo ao seu redor.

Integracdo de Areas de Conhecimento: As praticas pedagdgicas s&o
integradas, abordando temas de maneira holistica que conectam diferentes areas do
saber.

4.2.2. Materiais educativos

Os materiais desempenham um papel essencial no desenvolvimento das
habilidades cognitivas, motoras, sociais e emocionais das criancas. A diversidade de
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materiais permite que as professoras criem um ambiente de aprendizagem rica e
estimulante, promovendo o desenvolvimento integral das criancas. Segue abaixo
alguns dos materiais que sao utilizados nas vivéncias das criancgas.

Blocos de Construcédo: Blocos de madeira, plastico ou espuma ajudam no
desenvolvimento da coordenag&o motora fina, criatividade e habilidades espaciais.

Quebra-Cabecas: Adequados para diferentes idades e niveis de dificuldade,
ajudam na resolucéo de problemas, percepcéo visual e coordenagdo motora.

Argila e Massinha: Materiais maleaveis que permitem a exploracdo tatil e
incentivam a criatividade e a expressao artistica.

Jogos de Encaixe e Montagem: Brinquedos tipo “Lego”, que desenvolvem
habilidades motoras, pensamento l6gico e criatividade.

Materiais Naturais: Elementos da Natureza: Pedras, folhas, sementes, conchas
e outros elementos que permitem a exploracao sensorial e ensinam sobre o ambiente
natural.

Areia e Agua: Utilizados em atividades de descoberta sensorial, construcéo e
experimentagao.

Livros llustrados: Livros com muitas imagens e textos curtos, que estimulam a
imaginagao, a linguagem e o gosto pela leitura.

Cartazes: Utilizados para ensinar letras, numeros, cores, formas e conceitos
bésicos.

Revistas e Materiais imprimiveis: Materiais que podem ser coloridos e usados
em atividades que promovem a leitura e a escrita emergente.

Jogos de Memaria: Desenvolvem a atencao, concentracdo e memoria.

Jogos de Tabuleiro Simples: Jogos que incentivam a socializacéo,
compreensao de regras e desenvolvimento de estratégias.

Atividades de Pareamento: Jogos que ajudam a reconhecer padrdes, cores,
formas e associacdes logicas.

Papel, Lapis de Cor, Tinta e Pincéis: Materiais para desenho e pintura que
desenvolvem a criatividade e habilidades motoras finas.

Cola: Utilizada em atividades de colagem que promovem a coordenagcédo motora
fina e a criatividade.

Materiais Reciclaveis: Caixas, garrafas, rolos de papel e outros materiais que
podem ser reutilizados em vivéncias de arte e construcao.

Escorregadores, Balancos e Brinquedos de Escalada: Promovem o
desenvolvimento fisico, coordenagdo motora grossa e habilidades sociais.

Instrumentos musicais Simples: Pandeiros, tamborins, xilofones e outros
instrumentos que permitem a exploracdo sonora e o desenvolvimento do senso ritmico
e musical.

Fantasia e Roupas de Personagens: Roupas e acessoOrios que permitem o
jogo simbdlico, promovendo a imaginacéo e habilidades sociais.

Miniaturas de Objetos do Cotidiano: Cozinhas de brinquedo, ferramentas,
carros, bonecas e outros itens que incentivam o jogo simbdlico e a imitacdo de papéis
sociais.

4.2.3. Formas de avaliacao

A avaliagdo na creche, é essencial para monitorar o desenvolvimento integral de
todas as criancas. Esta fase € marcada por um crescimento rapido e significativo nas
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areas cognitiva, fisica, emocional e social. Abaixo estdo as principais formas de
avaliacao utilizadas na OSC:

4.2.3.1. Avaliacdo das criancas

Observacao direta: As professoras observam as criancas em diferentes
vivéncias e interagdes para entender seu comportamento, habilidades e interesses.

Registros anotados: AnotacBes em avaliacdes e reflexdes realizadas durante
as observagbes para registrar marcos de desenvolvimento, comportamentos
significativos e areas de interesse.

Memorial de vivéncias (FAPEA): Guardam-se exemplos de arte, desenhos,
fotografias de atividades e outros trabalhos das criancas para documentar seu
progresso ao longo do tempo.

Reunides com Pais: Momentos em que o0s educadores compartilham
informacgdes sobre o progresso e o comportamento da crianga com os pais, bem como
recebem feedback dos pais sobre o desenvolvimento da crianga em casa.

4.2.3.2. Avaliacéo Trabalho Docente

E essencial para garantir a qualidade do cuidado e das vivencias oferecidos as
criancas.

Observacao das Interagcdes: Como as professoras e auxiliares interagem com
as criancas durante as vivéncias diarias, incluindo cuidados basicos, brincadeiras e
momentos de aprendizagem.

Observacdo da Organizacdo do Ambiente: Avaliar como as professoras e
auxiliares organizam o ambiente que seréo realizadas as vivéncias para promover a
exploracdo, seguranca e aprendizado das criancas.

Registros: Manter registros como planejamentos, relatérios e avaliacfes
adequados para cada crianca bem como coletivo.

Comunicacao/Reunides Individuais: Comunicar-se, sempre que necessario,
com 0s pais para informar os acontecimentos importantes do dia. Realizar reunifes
individuais com os pais para discutir o progresso e o desenvolvimento das criancas,
compartilhar observacgdes sobre as necessidades e interesses da crianca.

Vinculos Afetivos: Observar como as professoras e auxiliares estabelecem
vinculos afetivos com as criangas.

Reunido pedagoégica: Promover momento para as professoras e auxiliares
reflitam sobre seu préprio trabalho, identificando pontos fortes, areas de melhoria e
metas de desenvolvimento profissional.

Formacdo Continuada: Proporcionar capacitagdo e desenvolvimento
profissional para a equipe, permitindo-lhes aprimorar suas habilidades e
conhecimentos na area da primeira infancia.

4.2.3.3. Avaliacdo Documental
Seré realizado uma andlise e verificacdo da conformidade, a eficicia e a
gualidade dos documentos institucionais que orientam as praticas pedagogicas e

administrativas. Esta avaliagdo € crucial para assegurar que a creche atenda as
normativas legais e ofereca um ambiente propicio para o desenvolvimento infantil.
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1. Revisao do Projeto Politico Pedagdgico (PPP)

Sera verificado e atualizado o PPP, considerando se o mesmo esta bem
estruturado, claro e completo, abrangendo todos os aspectos essenciais como misséao,
visdo, valores, objetivos pedagogicos, estratégias de ensino, avaliacdo, gestao,
diretrizes e normativas do Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo do
municipio de Americana.

2. Planejamento Semanal e Planejamento Anual

Analisar se os planejamentos estdo alinhados com as diretrizes e objetivos
estabelecidos no PPP e Organizador Curricular bem como se estéo claros incluindo
objetivos, atividades, recursos necessarios e formas de avaliacao.

3. FAPEA - Ficha de Acompanhamento do Processo Educacional do Aluno

Avaliar se ha registros de cada crianca, incluindo observacdes, portfolios,
relatérios de desenvolvimento e listas de verificacdo de marcos de desenvolvimento.

5. PLANO DE ACAO

O Plano de Acéo da Creche é um documento estratégico que detalha as agdes,
metas, objetivos, pessoas responsaveis, prazos, recursos que sera implementado para
assegurar o desenvolvimento integral das criancas, a satisfacdo dos pais e a eficiéncia
operacional da OSC (Creche).

Acao Meta e objetivo a | Pessoas Cronograma | Recursos que | Avaliagdo (como
(Atividade) gue responde responsaveis | (prazos) precisaremos/ | analisar se o
gquem  dard | objetivo foi
apoio) atingido?
Revisar e | Assegurar a | Coordenacédo | Anual Empresa de | Execucdo durante
atualizar os | seguranca e o | Gerale RH seguranga do | o ano
procedimento | bem-estar das trabalho,
de primeiros | criancas material de
socorros e seguranca,
brigada de treinamento
incéndio.
Revisar Implementar Coordenacao | Anual (Inicio | Material Execucédo durante
Planejamento | vivencias do ano) pedagogico, 0 ano
Anual e PPP | diversificadas formacdo com
que aborde equipe
todos os direitos
de
aprendizagens e
campos de
experiéncias
Vivéncia Aprender os | Professora Diario Material Observacgéo e
pedagodgica direitos de educativo e | avaliacédo
aprendizagens Coordenacdo | semanal
atraves das
interacdes e
brincadeiras
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Atividade livre | Aprender os | Professora Diario Material Observacéao e
direitos de educativo e | avaliacdo
aprendizagens Coordenacdo | semanal
através das
interacBes e
brincadeiras

Reunido Informar aos | Professora Julho e | Portfélio da | Presenca dos

semestral pais o] Dezembro crianca, pais/responsaveis

com os pais | desenvolviment Instrumental na reuniao.
sobre alo da crianca FAPEA

avaliacdo da | durante o]

crianca semestre

Enviar Fomentar uma | Recepcionista | Semanal Whatsapp e | -

informativos | comunicagéo e ou impressos

sobre as | eficaz com os | coordenacdo no mural

atividades e | pais e

eventos da | responsaveis

creche

Reunido Sempre gue | Coordenacgédo | Mensal Coordenacdo | Solucdo das

pedagdgica necesséario sera demandas
realizado esta levantadas
reunido com o
objetivo de
discutir assuntos
pertinentes ao
bom
funcionamento
da escola.

Formacao Promover a | Coordenacédo | Trimestral, Coordenacao, | Execucgéo no

continuada qualidade quando especialistas | decorrer do ano
pedagégica necessario | nho tema que

necessite

Realizar Crianca Auxiliares e | Diario Coordenacédo | Verificar se a

verificagdo da | frequentar a | Professoras familia

saude/higien | creche saudavel apresentou 0

e da crianca atestado médico

para retorno ou se
sanou a demanda
de higiene.

Limpeza e | Manter um | Nutricionista e | Diario Produtos de | Local limpo

desinfeccao ambiente limpo e | Coordenagéo limpeza, EPI

das saudavel

instalacdes

Pleitear é&rea | Proporcionar Diretoria e | Em Prefeitura de | Concesséo do

de prefeitura | area externa | coordenacdo | andamento | Americana terreno préximo a

para obter | adequada para creche

area de | as criancas

recreacdo poderem brincar

externa e interagir em
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OUTROS ITENS E/OU DOCUMENTOS

a) Planejamento Anual

APAM

CRECHE MARY ARAUJO SCURO

PLANEJAMENTO ANUAL
AMERICANA/SP
2025
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PLANEJAMENTO ANUAL - 2025

As atividades sdo planejadas buscando assegurar os seis direitos de
aprendizagem e desenvolvimento da crianca que sao:

Conviver com outras criangcas e adultos, utilizando diferentes linguagens e
ampliando o conhecimento de si e do outro.

Ter o brincar como a linguagem tipica da infancia e por meio da qual a crianca
se apropria do mundo que a cerca, construindo conhecimento.

Participar ativamente nos diferentes espacos e atividades escolares,
constituindo-se como cidada e sujeita a direitos e deveres.

Explorar os diferentes elementos que constituem o mundo que cerca a crianga
(movimento, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras e emocdes)

Expressar, por meio de diferentes linguagens, suas necessidades, emocgdes,
sentimentos, duvidas, hipoteses, descobertas, opinides ou questionamentos.

Conhecer-se a si mesmo e ao mundo social e cultural em que vive para que
possa construir uma viséo positiva de si e do outro.

Este planejamento foi executado segundo a BNCC e organizador curricular
(Secretaria Municipal de Americana), preservando os direitos de aprendizagem,
desenvolvimento e singularidade de cada crianga, envolvendo os 5 campos de
experiéncias abaixo:

1 -0 EU, O OUTRO E O NOS (conhecimento de si e do outro, da construcéo
da identidade e da subjetividade e do pertencimento a um grupo, bem como do respeito
a culturas).

2 — CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS (aborda experiéncias sensoriais e
corporais por meio de brincadeiras movimento, gestos, mimicas e outras possibilidades
gue proporcionam conhecimento de si e de sua cultura).

3 -TRACOS, SONS, CORES E FORMAS (explora a convivéncia com diferentes
manifestacdes artisticas, culturais e cientificas. Valoriza a expressado por meio dessas
linguagens, resultando em suas préprias producdes artisticas e culturais).

4 — ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO (explora experiéncias
com a linguagem verbal, oral e escrita, que colaboram para o desenvolvimento do
pensamento e da imaginacdo. Destaca também trabalhos com diferentes géneros
textuais e formas de expressao)..

5 - ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E
TRANSFORMACOES (aponta oportunidades de investigacdo de nocbes espaciais, de
tempo de quantidades etc. Além disso, explora as transformacdes que ocorrem em
materiais e situagdes e que favorecem a constru¢ao de conhecimento).
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TEMAS ESTRUTURANTES:

Acolhimento /Socioemocional
Rotina e regras

Identidade / Conhecimento de si e do outro
Saude e Bem-estar
Conhecendo o ambiente social
Brincadeiras e movimentos
Sentidos

Artes

Conhecendo a matematica
Alimentacdo saudavel

Meio ambiente

Cultura

Acdes a serem realizadas:

- Reunido individual com os pais, buscando informacdes da crianca,
proporcionando acolhimento aos pais e interacdo entre familia/escola.

- Com o inicio das aulas sera proporcionado um ambiente acolhedor, para que
as criangas se sintam seguras para explorar o ambiente escolar, interagindo com outras
criancas e adultos, tomando consciéncia de si e aprendendo a conviver em grupo.

- Vivéncias que proporcionam as criangas sobre a importancia das regras para
0 convivio social.

- Vivéncias que propiciam a construgdo da autonomia e identificacdo de seus
pertences e objetos.

- Vivéncias que permitam o reconhecimento da estrutura familiar e dos diversos
arranjos familiares.

- Roda de conversa, de mdusicas, exploragdo de materiais diversos para
producdo artistica, brincadeiras ludicas e em frente ao espelho, utilizacdo de varios
recursos, como pasta de imagens, crachas, fotos, videos, livros, revistas que
favorecam e desenvolvam a criatividade e aprendizagem.

- Vivéncias que permitam a exploracdo e interacdo com os ambientes e 0
conhecimento de mundo, serdo realizados passeios pelas areas externas e internas da
creche e pesquisas de campo pelo bairro e cidade.

- Despertar e estimular o prazer pela cultura popular, valorizando as
manifestacdes folcloricas e a diversidade cultural, por meio de pesquisas, brincadeiras,
festas tipicas, jogos, cancoes e tradigcbes.

- Através das vivencias e experiéncias corporais, possibilitar o desenvolvimento
corporal, despertando na crianca a consciéncia do corpo e de suas partes e funcoes,
ampliando a percepcéo de sua autonomia.

- Promover vivéncias recreativas e socializadoras buscando valorizar a infancia.

-Promover vivéncias (jogos, brincadeiras, musicas) para desenvolver
potencialidade motora, afetiva, cognitiva e social.

- Despertar na crianga o prazer na busca do conhecimento e raciocino ldgico,
adquirindo habilidades de matematica que permitem resolver problemas da vida
cotidiana, através do ludico.
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- Possibilitar o conhecimento do mundo artistico que possuem, manipulando
diferentes objetos e materiais, explorando suas caracteristicas, propriedades e
possibilidades de manuseio; comunicar, expressar pensamentos e sentimentos através
de formas artisticas como: colagem, pintura, desenho, modelagem, teatro,
musicalizacéo e expressao corporal.

- Desenvolver o autoconhecimento, buscando identificar e diferenciar os
sentidos, estimulando através de atividades ludicas, as cores, texturas, aromas,
sabores e sons, aprendendo como cada um dos sentidos funciona e opera no corpo
humano.

- Proporcionar oportunidades de explorar, observar, investigar, refletir, descobrir
e conhecer ativamente o meio natural, desenvolvendo atitudes de respeito e cuidado,
aprimorando habilidades que permitam ampliar suas no¢ces e sua compreensao sobre
0S seres vivos e as relagdes com o meio. Incentivar o respeito pela natureza, cultivando
assim o afeto pelos animais e plantas, possibilitando a construcdo e ampliacdo da
consciéncia ecolédgica e o consumo sustentavel dos recursos naturais.

- Promover vivencia para que a crianca tome conhecimento sobre a prevencao
contra doencas, habituando a praticas de cuidado com o corpo, desenvolvendo nogdes
do bem-estar e a adocéo de habitos de higiene, protecéo diante a situacbes de perigo.

- Proporcionar vivencia que estimulem a oferta de alimentos diferenciados e
saudaveis de forma dindmica e criativa, para que as criangas possam construir novos
habitos e consequentemente ter uma relacdo amigavel com os variados grupos de
alimentos.

- Semanalmente é realizado um plano de atividade diario o qual contém a
vivencia a ser realizada no periodo da manha bem como no periodo da tarde. E
realizada uma avaliacdo semanal com os aspectos relevantes (positivos/negativos) das
vivencias realizadas a fim de monitorar o trabalho executado.

- Mensalmente as professoras realizam um relatério com os titulos das vivencias
realizadas e uma avaliacao do trabalho executado.

- A equipe realiza mensalmente reunido pedagogica a fim de avaliar o trabalho
desenvolvido durante o més bem como discutir assuntos relevantes para 0 bom
desenvolvimento do trabalho.
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DATAS COMEMORATIVAS

FEVEREIRO

Festa a fantasia (28/02)

ABRIL

Péascoa (17/04)

JULHO

Aniversariantes - 1° semestre (11/07)

OUTUBRO

Festa “Dia das Criangas” (10/10)

DEZEMBRO

Aniversariantes - 2° semestre (09/12)

Formatura Maternal 11 (10/12 e 11/12)

Festa do Papai Noel (08/12)

SUGESTAO DE PASSEIOS

Zoolbégico de Americana.

TROCA DE DECORACAO — 30 a 60 dias cada decoracéo

Coelhos Fevereiro, Mar¢o a Abril
Coragdes Abril a Maio

Caipira Junho a Julho
Personagens - Folclore Agosto

Flores - Primavera Setembro

Animais Outubro

Simbolos Natalinos Novembro a Dezembro

HORARIO DE ALMOCO

Horério De Almocgo Saida Entrada Retorno Almoco
Marcia 12h30 13h45 Experimentacéo
Yara 11h15 12h30 Experimentagdo
Suzana 12h30 13h45 Bercario

Telma 11h15 12h30 Bercério
Vanusa 12h30 13h45 Expressao

Josi 11h15 12h30 Expresséo
Raquel 12h30 13h45 Corredor baixo
Simone 11h15 12h30 Corredor cima
Carmen 11h15 12h30 Brinquedoteca
Cida 12h30 13h45 Brinquedoteca
Adriele 11h15 12h30 Sala Ludica
Vanusa 12h30 13h45 Sala Ludica
Andrea 12h30 13h45 Espaco Literario
Gabi 11h45 13h Espaco Literério
Mariana 12h30 13h45 Expressdo
Juscélia 12h 13h15 Espaco literario
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b) Regimento Interno
Regimento Interno - Capitulo Ill Artigo 6° Paragrafos do 1° ao 7°

8 1° Horério de Funcionamento:
Abertura do portéo: 7h
Fechamento do portédo: 7h31; 11h31; 16h46 (22 a 52 feira) 16h01 (6° feira)

Entrada: Segunda a Sexta feira as 7h15, com tolerancia de 15 minutos. Os
portdes serdo fechados as 07h31. Apds este horério, a entrada sé sera permitida até
as 10h com apresentacdo de atestado médico/dentista ou declaracdo do Posto de
Saude/laboratério.

Saida: Segunda a Quinta-feira as 11h15 (com 15 minutos de tolerancia) e
as 16h15 (com 30 minutos de tolerancia). As Sextas-feiras a saida é 11h15 (com 15
minutos de tolerancia) e as 15h30 (com tolerancia de 30 minutos).

- Havera um livro de ocorréncias que a cada atraso sera anotado o dia, horario,
0 nome da crianca e assinado pela pessoa a qual buscou a criancga, e havendo 3 (trés)
ocorréncias o Conselho Tutelar sera notificado e tomaré as devidas providéncias. Ex:
Se o responsavel buscou a crianga as 16h46 (em uma 42 feira) ser4 anotado no livro
de ocorréncia o dia, horario, nome da crianca e o0 responsavel que esta retirando
(assinatura do mesmo) a criangca na APAM. Isto ocorrendo mais 2 vezes o conselho
tutelar sera notificado e tomard as devidas providéncias.

- Para a crianca sair em outro horario o0 mesmo podera ser por motivo de
consulta médica/dentista e devera ser informado, com antecedéncia na secretaria da
escola.

- A crianca sera entregue mediante a apresentacdo do Cartdo de identificacédo
(fornecido pela creche) ou RG/CNH (fisica ou digital — aplicativo) de pessoas
autorizadas no documento “Ficha de autorizacédo de saida”.

- Na ultima sexta feira de més ndo havera aula, para que os profissionais da
creche se qualifiguem, elaborem planejamentos e relatorios.

N&o autorizamos via telefone/whatsapp a entrega das criancgas.

8 2° Frequéncia:

A crianca que se ausentar por 10 (dez) dias consecutivos sem justificativa
perdera o direito a vaga, ficando classificada no final da lista de espera, até a proxima
inscricao, para posterior atendimento;

§ 3° Rotina diaria:

7h15 as 7h30........... Entrada/Acolhida;

4 01 T Café da Manha;

7h50 as 10h............... Vivéncias Pedagdgicas em Grupo
10h as 11h30.......cccevvvieeennnn. Almoco/Higiene
11h15....., Saida

11h30 as 14h.......c........... Hora do sono
14h..n Leite/Fruta

14h15 as 15h15................ Vivéncias Livres em Grupo

15h15 as 15h45................. Janta;
16h15......cc, Saida
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§ 4° Uniforme:

- O uso do uniforme é obrigatério: camiseta branca com logotipo da creche,
shorts, shorts-saia, bermuda, calca, casaco azul marinho liso (sem detalhes), bolsa
com o logotipo da creche. (Sugerimos que sejam enviadas calcas, shorts, saias sem
botdes e ziper)

- O uniforme com o logotipo da creche deveré ser adquirido pelos pais em local
terceirizado pela entidade.

Paragrafo Unico: A bolsa devera conter uniformes com nome completo da
crianca, estando atento ao tempo. Ex: Inverno: 2 calcas com barra feita, 1 casaco, 3
camisetas com logotipo da creche, 2 pares de meia e lcrocs/Ténis; Verédo: 2
shorts/Bermuda, 3 camisetas e 1 par chinelo/sandalias. Para as criancas que usam
fralda enviar 6 unidades de fralda, lenco umedecido e pomada. Para as criangas que
estdo em processo de desfralde, enviar maior nimero de cuecas e calcinhas. Os pais,
por sua vez, deverdo verificar diariamente a bolsa da crianga. Nao nos
responsabilizamos pela perda de uniformes e por outros objetos (pulseiras, anéis,
brincos, brinquedos, chaves celulares, etc).

§ 5° Saude da crianca:

l. N&o podera frequentar a creche, a crian¢ca que estiver com doencas
infectocontagiosas (COVID, estomatite, catapora, rubéola, conjuntivite, diarreia,
vomito, etc.) e fraturas.

Il. Toda vez que a crianca ndo passar bem a noite, ou no dia anterior na
creche, a mesma devera ser levada ao médico e antes de retornar a creche, e
apresentar atestado meédico.

II. No afastamento da crian¢a por motivo de doenca, o atestado devera ser
apresentado na creche, para justificar a sua auséncia.

V. Se a crianca ficar doente ou passar mal na creche o procedimento sera:
avisar pais/responsaveis por telefone, onde o mesmo devera vir buscar o mais rapido
possivel. O responsavel assinard um controle de saida antecipada por motivo de
Saude, o qual especificara o sintoma da crianca. Para o retorno da crianca a escola, o
responsavel devera apresentar atestado médico com data da ocorréncia liberando o
retorno.

V. Em caso de urgéncia/emergéncia, sera prestado os primeiros socorros
e/ou sera levada até o hospital mais proximo, sendo a escola responsavel até a
chegada dos pais. Para o retorno da crianga a escola, o responsavel devera apresentar
atestado médico com data da ocorréncia para autorizar o retorno.

8§ 6° Medicamentos:
l. A administracdo de medicamentos sera feita mediante a apresentacdo do

receituario médico, e o mesmo devera ser identificado e entregue na secretaria da
escola. Ressaltamos que a medicacdo a cada 12h devera ser ministrada em casa.

Paragrafo Unico: E de responsabilidade dos pais o cuidado pela higiene da
crianca como: banho, cortar as unhas, pediculose e etc. Caso alguma crianca
apresente falta de higiene, o responsavel assinara um controle o qual especificara o
motivo. A crianca sO podera retornar para a creche com o seu direito cumprido.
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INVESTINDO NO CIDADAO FUTURO

§ 7° Dieta Alimentar:

Caso a crianca necessite de dieta alimentar especial, 0os pais/responséaveis
deverdo apresentar a nutricionista da unidade a prescricdo médica, contendo o tipo de
orientacao da dieta a ser seguida.

Paréagrafo Primeiro: A alimentagdo da creche incentiva a autonomia da crianga,
estimulando a criacdo de habitos alimentares e aquisi¢cdo de regras sociais, atraves de
cardapio equilibrado e variado de acordo com a faixa etéria.

Paragrafo segundo: N&o sera permitida a entrada da crianga com alimentos
como; bolachas, balas, chicletes, iogurtes, etc.
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